NAB-2 Futura Vorsorge

lhr Partner fiir die berufliche Vorsorge.

NAB-2 FUTURA VORSORGE



Sie bestimmen die Rahmenbedingungen.

Die Rahmenbedingungen einer professionellen beruflichen Vorsorge bestimmen Sie. Dabei ist es von zentraler Bedeutung, dass Ihre
Bediirfnisse sowie diejenigen |hrer Mitarbeitenden optimal umgesetzt werden. Wir stellen das Gespréch mit lhnen in den Vordergrund.
Dank dieser individuellen Beratung und unserer langjahrigen Erfahrung im Bereich der beruflichen Vorsorge verstehen wir es, fiir Inr Unter-

nehmen massgeschneiderte Losungen zu entwickeln. Transparenz und Flexibilitat sind daflr die Voraussetzungen.

Die sichere und rentable Vorsorge
Rund 70 % der einbezahlten Beitrage sind flr den Sparzweck bestimmt. Je mehr Sie demnach erwirtschaften, desto héher ist der Gewinn

fir Sie und Ihre Versicherten. Die NAB-2 Futura Vorsorge hat sich genau auf diese Kompetenz spezialisiert.

Freie Wahl des Anlagekonzepts

Bei der NAB-2 Futura Vorsorge entscheiden Sie, wie die Vorsorgegelder angelegt werden:
B in der Pool-L6sung der Futura Vorsorgestiftung oder

B in der Wertschriften-Losung der NAB-2 Sammelstiftung

Fir welche Variante Sie sich auch entscheiden — individuelle Vorsorge- und Anlagekonzepte sind unsere Starken. Vertrauen Sie uns!

Die Pool-Lésung
Kundenprofil Anlagestrategie
W Sucht Sicherheit in der Kapitalanlage W Vorsichtige, nachhaltige und breit abgestitzte Strategie
B Wiinscht marktorientierte Verzinsung B Langfristige Ausrichtung mit sicheren Ertragen

W Winscht Delegation der Anlageverantwortung
1%

Direktanlagen von Immobilien

Voraussetzungen in der Region

W Vorsorgewerke ohne Unterdeckung

Anlagemodell

Ubertragung der Anlagetitigkeit

V//

38% M Fliissige Mittel
Forderungen
Obligationen CHF

H Obligationen FW

M Grundpfandtitel

H Aktien CH

M Aktien FW

Gepoolte Anlagen iiber die
NEUE AARGAUER BANK AG (NAB)

Immobilien direkt

M Immobilien indirekt

Merkmale

Vorteile
B Hohe Durchschnittsverzinsung seit 1985

W Attraktive Chancen fur Mehrertrage durch professionelle Ver-
mogensverwaltung

W Strikte Trennung von Sparprozess und Versicherung

B Volle Delegation der Verantwortung fiir die Anlagestrategie an
den Stiftungsrat

B Delegation der Umsetzung der Anlagestrategie an ausgewiesene
Spezialisten

B Moglichkeit zur Mitbestimmung durch Mitarbeit im Stiftungsrat
(Bsp. Verwendung Mehrertrag, Anlageausschuss, Reglemente)

B Garantie des BVG-Mindestzinssatzes fiur BVG-Gelder
B Liquiditatsgarantie (Bsp. Vorbezlge fiir Wohneigentum)
W Kein Beitrag Langlebigkeit

B Aufgrund direkter Immobilienanlagen Moglichkeit zur

Teilnahme an Auftragsausschreibungen



Sie haben die Wahl: selber anlegen oder Anlagetétigkeit delegieren.

Die Wertschriften-Lésung

Die Wertschriften-Lésung eignet sich fir mittlere bis grosse Unter-
nehmen, die fir ihr Vorsorgewerk von maximaler Entscheidungs-
freiheit profitieren und die Anlagestrategie selbstindig sowie auf

ihre BedUrfnisse abgestimmt gestalten wollen.

Kundenprofil

B Wiinscht Mitbestimmung und Transparenz in der Kapitalanlage

B Mdochte die Renditechancen auf das eigene Risikoprofil
abstimmen

W st bereit, die Verantwortung flr die Wahl der Anlagestrategie

zu Ubernehmen

Voraussetzungen
B Risikobereitschaft und -fahigkeit

W Bildung von Schwankungsreserven

Anlagemodell

Selbstbestimmung iiber die Anlagen

Individuelle
Anlage

Individuelle
Anlage

Individuelle Individuelle
Rendite Rendite

Merkmale

B Selbstbestimmung der Anlagestrategie

B Entweder vollstdndige Delegation der Verantwortung fir die
Umsetzung der Anlagestrategie an die Spezialisten der
NAB (Vermégensverwaltungsmandat) oder selbstandige
Umsetzung der Anlagestrategie in Zusammenarbeit mit den
institutionellen Anlageberatern

W Eigene Bilanz und Betriebsrechnung, Wertschriftenverzeichnis,

Reporting

Individuelle Umsetzung des
Anlageentscheids

Vermdgensverwaltungsmandat

B Selbstbestimmung der Anlagestrategie mit
Delegation der Umsetzung an die NAB

B Sicherstellung der Einhaltung der Anlagerichtlinien
Umsetzung durch
B kostenoptimierte BVG-Standardmandate

B individuelle BVG-Spezialmandate

B Regelmassiges Performancereporting mit
Depotbesprechung

Institutionelle Anlageberatung

B Selbstbestimmung der Anlagestrategie mit
Umsetzung in Zusammenarbeit mit den institu-
tionellen Anlageberatern der NAB

B Kompetente Beratung in allen Anlagefragen durch
die institutionellen Anlageberater der NAB

B Freie Wahl der Finanzinstrumente (Direktanlagen,
Anlagestiftungen, Fonds etc.)

Vorteile

W Grosstmogliche Entscheidungsfreiheit

B Garantie des BVG-Mindestzinssatzes auf der Liquiditét

W Attraktive Renditechancen: Der erwirtschaftete Ertrag kommt
vollumféanglich Ihrem Vorsorgewerk zugute

B Unterstltzung und kompetente Betreuung durch die institutio-

nellen Anlagespezialisten der NAB



NAB-2 Futura Vorsorge — lhr verlasslicher Vorsorgepartner.

Vorsorgeldsungen — auf lhre

Bediirfnisse abgestimmt

Eine durchdachte Vorsorge ist fiir Sie und Ihre Mitarbeitenden

von grosster Wichtigkeit. Eine unserer Stéarken ist die grosse Viel-

falt unserer Vorsorgeldsungen:

B BVG-Plane: Erflllung der gesetzlichen Mindestleistungen

B Umhillende Plane: uber das gesetzliche Minimum hinaus-
gehende Leistungen

B Zusatzplane fir Kader oder Geschéftsleitungen: Verbes-
serte Leistungen fur definierte Personengruppen steigern
die Attraktivitat des Arbeitgebers

B Fuhren von unterschiedlichen Personenkreisen und

Betrieben in einem einzigen Vertrag

Unsere Kunden schatzen die flexible Gestaltung der Vorsorge-
pléane. Bei Veranderungen kénnen wir mittels unserer Vorsorge-
analyse das Vorsorgekonzept neu definieren und dank einer Viel-

zahl von Planbausteinen an die neuen Bedlrfnisse anpassen.

Beratungsprozess — wir machen die Vor-
sorge personlicher!

Aktuelle
Anlagekonzept Situation und

Erwartungen

Wir sind fiir Sie da:

NAB-2 Futura Vorsorge
Bahnhofplatz 9

5201 Brugg

Tel. 056 460 60 70

Fax 056 460 60 90
info@nab-2futura.ch
www.nab-2futura.ch

741145 04.09 1

Die Vorteile der NAB-2 Futura Vorsorge:
lhr Nutzen!

Im Bereich der beruflichen Vorsorge konnen sich die Bedingun-

gen rasch verandern — wir kimmern uns darum, damit Sie sich

weiterhin auf Ihr Kerngeschéft konzentrieren kdnnen. Profitieren

Sie von unserer langjéhrigen Erfahrung und den Vorteilen einer

Zusammenarbeit:

Transparenz und Sicherheit fir Sie und lhre Mitarbeitenden
Kurze Entscheidungswege und rasche Abwicklung lhrer Auf-
tréage

Hohe Servicequalitat dank erfahrenem Team

Personliche Informationen flr Sie und Ihre Mitarbeitenden vor
Ort oder an unseren Anldssen

Kompetente Beratung und Betreuung in allen Fragen rund um
die berufliche Vorsorge (Leistungsoptimierung, Verwaltung,
Anlage, Steuern)

Kostenvorteile dank einer effizienten Verwaltungsorganisation
und der vierteljahrlich nachschussigen Falligkeit der Beitrage
Volle Ruckversicherung der Leistungen Alter (Langlebigkeit),
Invaliditat und Tod

NAB-2 FUTURA VORSORGE





